Nordrhein-Westfalen

‘
Hochschule Niederrhein \ SO u CO N

University of Applied Sciences Social Concepts — Institut fiir Forschung

und Entwicklung in der Sozialen Arbeit
Research Institute for the Development
of Social Concepts

OnTOP | HN

Uber ,,OnTOP|HN*

Studienprogramm fir zugewanderte Akademi-
ker/innen in NRW - OnTOP / HN ist eine Briicken-
maflinahme fiir zugewanderte Akademikerinnen
und Akademiker, welche in ihrem Heimatland ei-
nen Studienabschluss erworben haben, aber in
Deutschland keine Arbeit finden kénnen oder einer
Beschaftigung nachgehen, die nicht ihren Qualifi-
kationen entspricht.

Das Ziel ist es, die berufliche Integration durch in-
dividuell zugeschnittene Qualifizierungsbausteine
zu erleichtern - im fachlichen, Uberfachlichen und
sprachlichen Bereich. Potentielle Arbeitgeber kon-
nen auf diese Weise von der Aktualitat und Ver-
gleichbarkeit der Fachkenntnisse tberzeugt
werden.

Teilnehmende von OnTOP kdnnen zwischen drei
Modellen wéahlen: Einer Gasthoérerschaft und ei-
nem verkirzten Studium an einem der 10 Fachbe-
reiche der Hochschule Niederrhein sowie dem
Arbeitsmarktcoaching, welches sie auf den deut-
schen Arbeitsmarkt vorbereiten soll. Es handelt

Kooperationspartner*innen

sich dabei um individuelle Mal3hahmen. Ausge-
hend von den jeweiligen Voraussetzungen und
Zielen wird in einem ausfuhrlichen Beratungsge-
sprach geklart, welches Modell am besten geeig-
net ist und ein individueller Qualifizierungsplan
erstellt.

Das Projekt OnTOP wurde im Dezember 2018 er-
folgreich abgeschlossen. Wir danken unseren 112
Teilnehmenden und unseren Unterstiitzerinnen
und Unterstitzern. Hier auf der |IQ-Website finden
Sie weitere Informationen zum Projekt und interes-
sante Transfermaterialien, wie beispielsweise un-
sere umfassende Abschlussdokumentration. Darin
wird unter anderem beschrieben, warum eine Be-
ratung auch bei Qualifizierungsprojekten zentral
ist, welche Rolle eine kontinuierliche Bildungsbe-
gleitung spielt und wie Teilnehmende konkret auf
den Arbeitsmarkt vorbereitet werden kénnen.

Projektlaufzeit
Marz 2015 bis Dezember 2018

Bei OnTOP handelt es sich um ein Verbundprojekt der_Universitat Duisburg-Essen (UDE), der Otto Bene-
cke Stiftung e.V. (OBS) und der Hochschule Niederrhein (HN).

Weiter besteht eine Projektkooperation zwischen OnTOP / HN und der Volkshochschule Ménchenglad-

bach.

Projektférderung

Das Projekt wird im Rahmen des Férderprogramms ,Integration durch Qualifizierung (1Q)" durch das Bun-
desministerium fur Arbeit und Soziales und dem Europaischen Sozialfonds gefordert.

Kontakt: Flavia Nebauer | Projektleitung

Stefanie Wolgast | Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Maike Michalowski | Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Dr. phil. Susanne Ritschel | Wissenschaftliche Mitarbeiterin


http://www.iq-netzwerk-nrw.de/socon-ontop
file:///L:/SO.CON%20allg/05%20Öffentlichkeitsarbeit/Webseiten%20&%20Portale/SO.CON%20Webseite/Abgeschlossene%20Projekte/OnTOP/Abschlussdokumentation_OnTOP.pdf
http://www.uni-due.de/ontop
http://www.obs-ev.de/projekte/iq-netzwerk-nrw/
http://www.obs-ev.de/projekte/iq-netzwerk-nrw/
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Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)" zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Ar-
beitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das Programm wird aus Mitteln des
Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europaischen Sozialfonds (ESF) gefordert.
Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) und die Bunde-
sagentur fur Arbeit (BA).

Das Forderprogramm "Integration durch Qualifizierung (10)" wird durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und
den Europd@ischen Sozialfonds gefdrdert.
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Kontakt: Flavia Nebauer | Projektleitung
Stefanie Wolgast | Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Maike Michalowski | Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Dr. phil. Susanne Ritschel | Wissenschaftliche Mitarbeiterin


http://www.netzwerk-iq.de/
http://www.iq-netzwerk-nrw.de/
http://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html
http://www.esf.de/portal/DE/Startseite/inhalt.html
https://europa.eu/european-union/index_de
https://www.bmbf.de/
https://www.arbeitsagentur.de/
https://www.hs-niederrhein.de/fileadmin/dateien/institute/socon/Logos/IQ_RGB_L.png
https://www.hs-niederrhein.de/fileadmin/dateien/institute/socon/Logos/IQ_RGB_L.png
http://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/inhalt.html

