
 

Dr. Bonn & Partner – Brahmsstraße 80 – 47799 Krefeld – info@drbp.de – Tel: 02151 – 15 24 899  
 

drbp 
Dr. Bonn & Partner 

Unser Unternehmen ist ein innovatives Beratungsunternehmen im Gesundheitswesen, das sich auf die 
Optimierung von Prozessen, Qualitätssicherung und strategische Entwicklung in medizinischen Einrich-
tungen spezialisiert hat. Wir arbeiten eng mit unseren Mandanten zusammen, um innovative Lösungen 
zu implementieren und eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung sicherzustellen. Für die weitere 
Entwicklung unseres Unternehmens suchen wir Verstärkungen: 

 

(Senior-) Berater/in Betriebsorganisation Krankenhäuser (m/w/d) 

(Werks-) Student/in Betriebsorganisation Krankenhäuser (m/w/d) 

 
Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

Beratung und Analyse: Durchführung von umfassenden Analysen im Gesundheitswesen, Identifizierung 
von Optimierungspotenzialen und Entwicklung von maßgeschneiderten Beratungslösungen. 

Prozessoptimierung: Unterstützung bei der Optimierung von Arbeitsabläufen, Implementierung von Ef-
fizienzsteigerungen und Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben im Gesundheitswesen. 

Baulich-strukturelle Konzepte: (Mit)Entwicklung von Master- bzw. Zielplanungen sowie Raum- und 
Funktionsprogrammen als Grundlage für die nachfolgenden Leistungsphasen.  

Strategische Entwicklung: Teilnahme an strategischen Planungsprozessen, Entwicklung von langfristigen 
Zielen und Umsetzung von Strategien zur nachhaltigen Entwicklung von Gesundheitseinrichtungen. 

Schulungen und Workshops: Durchführung von Schulungen, Workshops und Präsentationen für Mitar-
beiter im Gesundheitswesen, um das Verständnis für neue Prozesse und Qualitätsstandards zu fördern. 
 

Anforderungen: Studium im Bereich Gesundheitsmanagement, Medizin, Betriebswirtschaft und/oder 
vergleichbare (praktisch pflegerische) Qualifikation. Erfahrung im Gesundheitswesen und fundierte 
Kenntnisse der branchenspezifischen Herausforderungen. Analytische Fähigkeiten und die Fähigkeit, 
komplexe Prozesse zu verstehen und zu optimieren. Kommunikationsstärke und überzeugendes Auftre-
ten, um effektiv mit verschiedenen Stakeholdern zu interagieren. Teamfähigkeit und die Fähigkeit, in 
einer multidisziplinären Umgebung zu arbeiten. Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen im Rahmen von 
Beratungsprojekten. 
 

Wir bieten: Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit im Gesundheitswesen. Die Möglichkeit, 
innovative Lösungen in einem dynamischen Team umzusetzen. Weiterbildungsmöglichkeiten und beruf-
liche Entwicklungsperspektiven. Attraktive Vergütung und flexible Arbeitszeitmodelle. Wenn Sie eine 
passionierte Persönlichkeit sind, die die Zukunft des Gesundheitswesens mitgestalten möchte, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 

Kontakt und weitere Infos: 

georg.bonn@drbp.de www.drbp.de 


